TYÖSOPIMUS

	
 TYÖSUHTEEN
 OSAPUOLET
	Työnantaja



	 

	Työntekijä
	Henkilötunnus



	
	Yllä mainittu työntekijä sitoutuu korvausta vastaan tekemään yllä mainitun työnantajan hänelle osoittamaa työtä tämän johdon ja valvonnan alaisena sekä seuraavin ehdoin:

	
 TYÖSOPIMUKSEN
 VOIMASSAOLO
	
Työsuhteen alkamispäivä: _____ / _____ 20_____ 
	
Työsuhteen alkaessa on ____________________ pituinen koeaika.


	 
	Työsopimus on 

  Toistaiseksi voimassa oleva (= jatkuva työsuhde)

  Määräaikainen
 
       a) _____ / _____ 20_____ saakka. Peruste: ____________________________________________________________
                           
       b) kunnes alla mainittu työ tai työkausi päättyy sekä sen arvioitu kesto:

       ________________________________________________________________________________________________


	
 TYÖAIKA
	
  Työsuhde on kokoaikainen
  Työsuhde on osa-aikainen 
 
	

Säännöllinen työaika on  _______________ tuntia viikossa.


	 SUNNUNTAI-,
 LISÄ- JA YLITYÖ
	Työntekijä suostuu tekemään sunnuntai-, lisä- ja ylityötä laissa säädetyin edellytyksin, jolloin työntekijälle suoritetaan lain ja työehtosopimuksen mukainen korvaus.  Ylityön tekeminen edellyttää molempien osapuolten kulloinkin erikseen antamaa suostumusta.

	
 TYÖN SUORITUS-
 PAIKKA JA PÄÄ-
 ASIALLISET
 TYÖTEHTÄVÄT
	
___________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________

Työntekijä sitoutuu suorittamaan myös muuta työnantajan hänelle osoittamaa työtä.


	 
 PALKKAUS
	Vaativuusryhmä 

	Palkka työsuhteen alkaessa 
(tunti- tai kuukausipalkka)

	
	
Ammattitaitolisän/henkilökohtaisen palkanosan määrittely työehtosopimuksen mukaisesti.


	 
[bookmark: _GoBack] NOUDATETTAVA
 TYÖEHTO-     
 SOPIMUS
	Työsuhteessa noudatetaan puolin ja toisin palkka- ja muiden työehtojen osalta työnantajaa velvoittavaa 
 maaseutuelinkeinojen /  puutarha-alan /  turkistuotantoalan /  viher- ja ympäristörakentamisalan työehtosopimusta, voimassa olevia lakeja ja asetuksia sekä yrityksen sisäisiä ohjeita ja sääntöjä.  Sairausajan palkkaa, vuosilomaa ja työaikaa koskevien määräysten osalta noudatetaan työehtosopimuksen voimassaoloajan päätyttyä ja ennen uuden työehtosopimuksen voimaanastumista päättyneen sopimuksen määräyksiä.

	
 MUUT EHDOT
	
Muut ehdot (esim. luontoisedut): ________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________


	 PÄIVÄYS JA
	Tätä sopimusta on tehty kaksi samansisältöistä kappaletta, joista yksi annetaan työntekijälle ja yksi jää työnantajalle.

	 ALLEKIRJOITUS
	Paikka ja aika


	Työnantajan/työnantajan edustajan allekirjoitus



	Työntekijän allekirjoitus




MAASEUDUN TYÖNANTAJALIITTO MTA 
